STATUT SZKOLY PODSTAWOWE]

W CYGANCE

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1.1. Szkota Podstawowa w Cygance zwana dalej ,,Szkota
Podstawow3g” jest szkotg publiczng, ktora w 6-letnim cyklu ksztatci 1
wychowuje dzieci.

2. Siedziba Szkoty Podstawowej miesci si¢ w Cygance przy ulicy
Szkolnej 21.

§ 2.1. Szkota Podstawowa uzywa nazwy w pelnym brzmieniu:
»Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Cygance”.

2. Szkota Podstawowa na pieczeciach moze uzywac skrotu nazwy.

3. Szkota uzywa metalowej pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 3.1. Organem prowadzacym Szkole Podstawowg jest Gmina De¢be
Wielkie, ul. Strazacka 3.

2. Szkola Podstawowa dziala w obwodzie ustalonym przez organ
prowadzacy.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki

Kurator Oswiaty w Warszawie.



§ 4. W Szkole Podstawowej moga by¢ tworzone oddziaty rocznego
przygotowania  przedszkolnego  zwane  dalej ,,oddzialami

przedszkolnymi”.

§ 5. Postanowienia statutu dotyczace rodzicow stosuje si¢
odpowiednio do opiekunéw prawnych ucznia oraz oséb (podmiotow)

sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

§ 6. 1. Szkota Podstawowa jest jednostkg budzetowa, ktorej zasady
gospodarki finansowej reguluja odrebne przepisy.

2. Szkota jako jednostka budzetowa moze gromadzi¢ dochody na
wydzielonych rachunkach

bankowych. Dochody te noszg nazwe ,,dochody wlasne” jednostek
budzetowych. Zasady ich gromadzenia i wydatkowania okreslajg

odrebne przepisy.

§ 7. Szkota Podstawowa moze wynajmowacé lub uzycza¢ swoje

pomieszczenia na zasadach okreslonych przez organ prowadzacy.

§ 8.1. W Szkole Podstawowej moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1
organizacji politycznych, stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w
szczegllnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.



Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia 1 inne
organizacje wyraza Dyrektor zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Szkola Podstawowa moze przyjmowac shuchaczy zakladow
ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych ksztalcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie), na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigedzy Dyrektorem, a

zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 9. Zasady funkcjonowania w Szkole Podstawowej zwigzkow

zawodowych reguluja odrebne przepisy.

§ 10. Szkota moze posiada¢ imig, sztandar, hymn 1 wlasny ceremoniat.
Imi¢ nadaje szkole organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady

Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§ 11. Swiadectwa ukonczenia szkoly, duplikaty $wiadectw oraz inne
druki 1 dokumenty wydawane sg w szkole na zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach.

§ 12. 1. Szkota Podstawowa moze prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu
nauczania z wykorzystaniem dziennika zaje¢ jednoczesnie w formie
elektroniczne; 1 w formie papierowej lub za zgoda organu
prowadzacego wylacznie w formie elektroniczne;.

2. Szkota Podstawowa umozliwia rodzicom bezplatny wglad do

dziennika elektronicznego w zakresie dotyczacym ich dziecka.



§ 13. Szkota Podstawowa prowadzi 1 przechowuje dokumentacje na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial 2.

Cele i zadania Szkoly Podstawowej

§ 14.1. Celem Szkoly Podstawowej jest:

1) ksztalcenie 1 wychowanie dzieci oraz ich przygotowanie do
nauki w szkolach gimnazjalnych 1zycia we wspdlczesnym
swiecie,

2) zapewnienie niezbednych warunkow do rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego, duchowego 1 fizycznego,

3) rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do
Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego;

4) ksztalcenie 1 wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i
patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o spoleczenstwie, o
problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, o
kulturze 1 srodowisku naturalnym.

2. Cele, o ktorych mowa w ust. 1, osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesne] wiedzy pomagajace]

zrozumie¢ ich miejsce w $§wiecie oraz umozliwiajacej tworcze

przeksztatcanie rzeczywistosci,



2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego
instytucji oraz normami wspotzycia spotecznego,

3) przygotowanie uczniow do wlasciwego ksztattowania stosunkow
z otoczeniem oraz Swiadomego, samodzielnego, aktywnego i
odpowiedzialnego wykonywania zadah w zyciu rodzinnym 1
spolecznym,

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej 1 estetycznej

oraz umiejetnosci niesienia pomocy stabszym.

3. W odniesieniu do oddziatu przedszkolnego Szkota Podstawowa

realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz

przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) prowadzi ksztalcenie 1 wychowanie dzieci w zakresie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego,

2) umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;,

3) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowe;,

4) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

5) wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka, rozpoznawaniu jego

mozliwosci rozwojowych.

§ 15.1. Do zadan Szkoty Podstawowej nalezy:

1) zapewnienie bezplatnego nauczania w zakresie ramowych
planow nauczania,

2) realizacja ustalonych podstaw programowych,



3) prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie mozliwosci i1 potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

4) przeprowadzenie przez nauczycieli wychowania przedszkolnego
z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko
nauki w szkole podstawowej analizy gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnozy przedszkolnej),

5) wydawanie rodzicom dziecka objetego wychowaniem
przedszkolnym informacji o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej,

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

7) przygotowanie  ucznidw do zycia w  spoleczenstwie
informacyjnym,

8) wychowanie uczniow do wtasciwego odbioru 1 wykorzystywania
mediow,

9) zapewnienie uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej,

10) upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen 1
sytuacji nadzwyczajnych.

. Szkota Podstawowa realizuje zadania poprzez:

1) tworzenie przyjaznych 1 bezpiecznych warunkoéw pracy kazdemu
uczniowi 1 nauczycielowi;

2) uwzglednianie w swojej dzialalnosci indywidualnych potrzeb
emocjonalnych 1 poznawczych ucznidw, zapewnienie im

bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;



3) stosowanie systemu pomocy dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej;

4) umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania
indywidualnych programéw nauczania;

5) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania 1
postepowania;

6) dostosowanie metod pracy do wieku 1 naturalnej aktywnosci
uczniow;

7) umozliwienie uczniom poznawania Swiata w jego jednosci i
ztozonosci, wspomaganie  samodzielnosci  uczenia = sig,
rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalsze;j
edukacji;

8) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty Podstawowej w
nastepujacych formach:

— uczestnictwo nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty
Podstawowej w roznych formach doskonalenia zawodowego,

— stosowanie  technik  informatycznych 1  systematyczne
unowoczesnianie bazy materialnej Szkoty Podstawowe;,

— systematyczne badanie poziomu osiggni¢¢ uczniow, udziat w
konkursach przedmiotowych i1 zawodach sportowych,

— monitorowanie 1 ewaluacj¢ poziomu 1 efektywnosci pracy
Szkoty Podstawowej,

— wspolpraca z rodzicami uczniéw, badanie ich opinii i oczekiwan.

3. Szkota Podstawowa realizuje zadania we wspolpracy z:



1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi
poradnictwo 1 pomoc dzieciom oraz rodzicom w zakresie:

— diagnozowania srodowiska wychowawczego,

— rozpoznawania potencjalnych mozliwosci oraz okreslania
indywidualnych potrzeb uczniow,

— rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce 1 niepowodzen
szkolnych,

— wspierania ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

— organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;,

— podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych,

— wspieranie nauczycieli w realizacji programdéw wychowawczych
1 profilaktycznych,

— udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,

— wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach wyréwnujacych
szanse edukacyjne ucznidow,

— wspieranie rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

— podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w

sytuacjach kryzysowych,



5.

organizowanie zajec specjalistycznych: korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

organizowanie porad, konsultacji i1 warsztatow dla dzieci
mtodziezy, rodzicoOw 1 nauczycieli,

wspieranie ucznidbw w dokonywaniu wyboru dalszego
ksztatcenia, zawodu 1 planowania kariery zawodowej,
korzystania z orzeczen 1 opinii — za zgoda rodzicéw do celow

okreslonych w odrgbnych przepisach;

3) innymi szkotami 1 placowkami systemu oswiaty;

4) innymi instytucjami wspomagajacymi prace dydaktyczno-

wychowawcza 1 opiekuncza.

Szkota Podstawowa na zyczenie rodzicoOw organizuje nauke religii

lub etyki zgodnie zobowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Obowigzuje zasada wyrazania zyczenia w formie o$wiadczenia

pisemnego.

7. Uczniowie klas piatych i szostych uczestniczg w zajeciach do zycia

w rodzinie za wyjatkiem tych, ktérych rodzice zgtosza Dyrektorowi

szkoly pisemny sprzeciw.

Rozdzial 3.
Organy Szkoly Podstawowej

§ 16. Organami Szkoty Podstawowej sa:

1) Dyrektor;



2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 17.1. Dyrektor w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty Podstawowej 1 reprezentuje ja na
Zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne;

4) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej
kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty
Podstawowej 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjnag,
finansowg 1 gospodarcza obstuge Szkoly Podstawowej;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa i
higieny uczniom 1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkole Podstawowag;

8) omawia z pracownikami Szkoty Podstawowej okolicznosci 1
przyczyny wypadkow oraz ustala Srodki niezbedne do

zapobiezenia im;
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9) wspoldziala ze szkoltami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) odpowiada za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu
przeprowadzanego w Szkole Podstawowej] w ostatnim roku
nauki oraz wykonuje obowigzki zwigzane z pelnieniem funkcji
przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego;

11) stwarza warunki do dziatania w Szkole Podstawowe;j:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej Szkoty Podstawowe;;

12) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

13) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej,
podjetych w  zakresie jej kompetencji  stanowigcych,
niezgodnych z przepisami prawa 1 niezwlocznie zawiadamia o
tym organ prowadzacy Szkole Podstawowag oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

14) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w
Szkole Podstawowej nauczycieli 1 pracownikOw nie begdacych
nauczycielami i decyduje w sprawach:

— zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoty Podstawowej,

— przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom i innym pracownikom Szkoty Podstawowej,
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— wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréod 1 innych
wyroznien dla nauczycieli Szkoty Podstawowej,

— wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyr6znien dla pozostatych pracownikow Szkoty
Podstawowe;;

15) kontroluje spelnianie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkate w odwodzie Szkoty Podstawowej;

16) okresla szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z
podrecznikow lub materialéw edukacyjnych, uwzgledniajac
konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikow lub materiatéw;

17) dyrektor szkoty podaje do publiczne; wiadomosci zestaw
podrecznikéw obowigzujacy w kolejnym roku szkolnym;

18) wykonuje inne zadania wynikajace z  przepisow
szczegOlnych.

2. Dyrektor w celu realizacji powierzonych mu zadan moze wydawac

zarzadzenia.

§ 18.1. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada
Pedagogiczng, Radg Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.
2. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa

razy w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego

12



nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci Szkotly

Podstawowe;.

§ 19. 1. Rada Pedagogiczna jest organem Szkoly Podstawowej w
zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania 1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej, w tym nauczyciele
oddziatu przedszkolnego.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na jej wniosek, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej szkoty lub placowki.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej sag podejmowane zwyklag wigkszoscig

glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 20.1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1
promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow

pedagogicznych;
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie  sposobu  wykorzystania ~ wynikbw  nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg lub placowka
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

2. Ponadto do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1) delegowanie swojego przedstawiciela do komisji konkursowe;j
na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej;
2) wskazanie dla ucznia sposobu lub sposobow dostosowania
warunkow lub formy
przeprowadzenia sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim
roku nauki zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty Podstawowej, w tym zwlaszcza
tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego;

3) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych
wyroznien dla nauczycieli;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych;
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5) programy wychowania przedszkolnego 1 programy nauczania z
zakresu ksztatcenia ogolnego przed ich dopuszczenie do
stosowania w Szkole Podstawowej;

6) zestaw  podrecznikow  lub  materiatow  edukacyjnych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez
okres co mnajmniej 3 lat oraz materialy ¢wiczeniowe
obowigzujace w poszczegolnych oddzialach w danym roku
szkolnym;

7) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch
obowigzkowych godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach
IV-VI Szkoty Podstawowej;

8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych
zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktoérych nie =zostala ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal
wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania - o ile

zajecia takie beda realizowane;

9) powierzenie stanowiska Dyrektora ustalonemu kandydatowi
przez organ prowadzacy, w przypadku gdy do konkursu na

Dyrektora Szkoty Podstawowej nie zgtosi si¢ zaden kandydat;
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10) przedluzenie powierzenia przez organ prowadzacy
stanowiska Dyrektora na kolejne okresy;
11) zezwolenie uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki oraz wyznaczenie nauczyciela-opiekuna.
4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty
Podstawowej albo projekt jego zmian.
5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§ 21. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska

kierowniczego.

§ 22. Rada Pedagogiczna moze wystgpowacé do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny z wnioskami o zbadanie 1 dokonanie oceny
dziatalnosci Szkoty Podstawowej, Dyrektora lub innego nauczyciela

zatrudnionego w Szkole Podstawowe;.

§ 23. Rada Pedagogiczna z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz
stan Szkoty Podstawowej 1 wystepuje z wnioskami do Dyrektora,
organu prowadzacego Szkol¢ Podstawowa, w szczegolnosci w
sprawach  organizacji zaj¢e¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow

nadobowigzkowych.
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§ 24.1. Rada Rodzicow jest samorzadnym przedstawicielstwem
rodzicow, wspoldzialajacym ze wszystkimi organami Szkoty
Podstawowej, w realizacji jego celow 1 zadan.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym
okresla w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb  przeprowadzania wyborow do rad
oddziatowych oraz przedstawicieli rad oddziatowych do Rady
Rodzicéw Szkoty Podstawowe;.

3. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Szkoty Podstawowe;.

4. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora 1 innych organéw
Szkoty Podstawowej, organu prowadzacego Szkot¢ Podstawowg oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty Podstawowe;.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania;

2) opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez
Dyrektora;

3) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng program
wychowawczego szkoly oraz program profilaktyki.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczg¢cia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w

sprawie programu wychowawczego szkoty lub programu
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profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z

organem sprawujacym nadzor pedagogiczny; program ustalony

przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow ~w porozumieniu z radg
pedagogiczna;

4) zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego oraz wystuchanie
informacji o jego realizacji przedstawionych przez dyrektora;

5) wyrazanie pisemnej opinii o pracy nauczyciela przed
sporzadzeniem przez dyrektora oceny dorobku zawodowego za
okres stazu;

6) wystepowanie do Dyrektora z wnioskiem o wprowadzenie lub
zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Szkotly
Podstawowej jednolitego stroju;

7) opiniowanie propozycji wprowadzenia dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, do ktoérych zalicza sig¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktoérych nie zostala ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

8) opiniowanie zestawu podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych 1

materiatow ¢wiczeniowych.
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6. Rada Rodzicow w celu wspierania dzialalnos$ci statutowej Szkoty
Podstawowej moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania oraz ewidencji
rachunkowo-ksiggowej funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin,

o ktorym mowa w ust. 2.

§ 25.1. W Szkole Podstawowej dziata Samorzad Uczniowski, zwany
dalej ,,Samorzadem”.
2. Zasady wybierania 1 dzialania organdéw Samorzadu okresla
regulamin uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu tajnym,
roOwnym 1 powszechnym.
3. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty
Podstawowej, w szczegolnosci dotyczacych podstawowych praw
ucznia, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, Z jego
trescig 1 celami oraz stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce 1
zachowaniu;
3)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace
zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
rozwijaniem 1 zaspokajaniem wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, os$wiatowe;,

sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami z
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uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych Szkoty
Podstawowej 1 w porozumieniu z Dyrektorem:;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 26.1. Organy informuja si¢ wzajemnie o podejmowanych
dziataniach i decyzjach.

2. Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych
probleméw Szkoly Podstawowej, przedstawiajac opini¢ lub
stanowisko w danej sprawie, nie naruszajagc kompetencji organu
uprawnionego do rozwigzania danego problemu.

3. Kolegialne organy Szkoly Podstawowej moga zaprasza¢ na swoje
posiedzenia przedstawicieli innych organéw w celu wymiany
informacji 1 pogladow.

4. Wszystkie organy Szkoty Podstawowej wspolpracuja w duchu
porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego szacunku umozliwiajac
swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

5. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mi¢dzy dziatajagcymi w
szkole organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w
tych sprawach nalezy do Dyrektora.

6. Spory miedzy Dyrektorem a innymi organami rozstrzyga komisja,
w sktad ktorej wchodzi: po jednym przedstawicielu Rady Rodzicow,
Rady Pedagogicznej 1 opiekun Samorzadu.

Rozstrzygniecie komisji zapada wigkszoscig gtosow.
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7. Rozwigzywanie konfliktow pomigdzy cztonkami poszczegdlnych
organow szkoly:

1) konflikt NAUCZYCIEL - UCZEN:

— indywidualna rozmowa wychowawcy z nauczycielem 1 rozmowa
z uczniem,

— wspolne spotkanie zainteresowanych stron konfliktu z
wychowawca,

— wspolne spotkanie zainteresowanych stron konfliktu z
wychowawca 1 pedagogiem,

— spotkanie stron konfliktu z dyrektorem,

2) konflikt WYCHOWAWCA - UCZEN:

— indywidualna rozmowa pedagoga z wychowawcg 1 uczniem,

— rozmowa stron konfliktu z dyrektorem,

3) konflikt NAUCZYCIEL - DYREKTOR:

— powotuje sie¢ komisje rozjemczag w skladzie: po jednym
przedstawicielu zwigzkow zawodowych dzialajacych w szkole,
trzech bezstronnych przedstawicieli Rady Pedagogicznej, ktorzy
w obecnosci stron konfliktu dochodza do ostatecznych
rozwigzan,

4) konflikt NAUCZYCIEL - RODZIC:

— rozmowa stron konfliktu z wychowawca,

— rozmowa dyrektora ze stronami konfliktu,

— powotlanie komisji rozjemczej w skladzie: przedstawiciel
dyrekcji, po jednym przedstawicieli rodzicow z Rady Rodzicow

oraz Rady Pedagogicznej 1 strony konfliktu,
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5) konflikt DYREKTOR - RODZIC:

— powoluyje si¢ komisj¢ rozjemczag w skladzie: dwoch
przedstawicieli Rady Rodzicow 1 dwoch przedstawicieli Rady
Pedagogicznej i strony konfliktu,

6) konflikt UCZEN - UCZEN:

— rozmowa z wychowawca,

— rozmowa z pedagogiem,

— rozmowa z dyrektorem szkoty,

7) konflikt UCZEN - RODZIC:

— rozmowa z wychowawcami lub wychowawcg (w przypadku,
gdy uczen 1 rodzic zwigzani sg z tg samg klasg),

— spotkanie rodzica ucznia 1 rodzica (stron w sprawie) z

pedagogiem i dyrektorem.

Rozdzial 4.

Organizacja Szkoly Podstawowej

§ 27.1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty Podstawowej jest
oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich zaje¢ obowigzkowych,
okreslonych szkolnym planem nauczania.

2. Liczbe uczniow w klasach I-III ustala si¢ na zasadach okreslonych

w ustawie o systemie oSwiaty.
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3. Liczbe uczniow w oddziatach klas IV - VI okreslaja przepisy prawa
oswiatowego 1 ustalenia migdzy Dyrektorem a organem
prowadzacym.

3. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

4. Funkcje wychowawcy powierza Dyrektor.

5. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej,
wychowawca opiekuje si¢ oddziatem, w miar¢ mozliwosci, w ciggu

catego etapu edukacyjnego.

§ 28. W Szkole Podstawowej stanowisko kierownicze sprawuje
Dyrektor, w razie jego nieobecnosci zastgpuje go wyznaczony

nauczyciel.

§ 29.1. Godzina Ilekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczeg6Olnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III
ustala nauczyciel prowadzacy te =zajecia, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajec, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 10 do 20 minut.

4. W wyjatkowych sytuacjach, na czas $ciSle okreslony, Dyrektor
moze zmieni¢ czas trwania godziny zaje¢ lub rozpoczynania zajec

dydaktycznych lub skréci¢ dtugos¢ trwania przerw.
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§ 30.1. Oddzialy dzieli si¢ obowigzkowo na grupy zgodnie z
przepisami w sprawie ramowych planow nauczania.
2. Organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgod¢ na nieobowigzkowe

podziaty oddziatow na grupy.

§ 31.1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé
25.

2. Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo w oddziale
przedszkolnym, w szczegdlnosci: rytmiki, nauki jezyka obcego, nauki
religii, zaje¢ kompensacyjnych powinien by¢ dostosowany do

mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ okoto 30 minut.

§ 32.1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w
danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji opracowany przez
Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym
mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania.

2. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci: liczbe
pracownikow, w tym pracownikOw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1higieny pracy, ustala

tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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§ 33.1. Dzieci do momentu ukonczenia 7 roku zycia powinny by¢
przyprowadzane i odbierane ze szkoty osobiscie przez rodzicow badz
inne osoby przez nich upowaznione (na podstawie pisemnego
oswiadczenia) zapewniajgce dziecku pelne bezpieczenstwo.

2. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego ze Szkoly Podstawowej przez upowazniong
przez nich osobe.

3. Pracownicy Szkoly Podstawowej odmawiajg wydania dziecka
osobie, ktora nie posiada stosownego upowaznienia lub moze
wzbudza¢ obawy co do zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w
drodze ze Szkoly Podstawowej do domu (np. bedacej pod wpltywem
alkoholu lub srodkéw odurzajacych).

4. Szkota Podstawowa sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu
przekazania dziecka przez rodzicow lub inng upowazniong przez nich
osobe pod opieke wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego
zajecia, w wyjatkowych sytuacjach moze to by¢ upowazniony przez
Dyrektora pracownik Szkoty Podstawowej, do czasu odbioru dziecka

przez rodzica lub inng upowazniong przez nich osobg.

§ 34.1. Na wniosek rodzicow w oddziale przedszkolnym w Szkole
Podstawowej moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

2. Rodzaj zaje¢¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ 1 forma organizacyjna
uwzgledniaja w szczegolnosci potrzeby 1mozliwosci rozwojowe

dzieci oraz zaleza od wyboru rodzicow.
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3. Zajecia dodatkowe sg finansowane przez rodzicow.

4. Organizacja 1 terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sg przez
Dyrektora w porozumieniu z Radg Pedagogiczng oraz Rada
Rodzicow.

5. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi do 30

minut.

§ 35.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza
zespot, ktorego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie zestawu
programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miar¢ potrzeb.

2. Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ dodatkowe zespoty problemowo-
zadaniowe.

3. Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Pedagogicznej
moze powotywac zespoty problemowo-zadaniowe.

4. Zakres zadan 1 sktad zespotu okresla odpowiednio Dyrektor lub
Rada Pedagogiczna. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy

powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

§ 36. 1. Dla uczniow, ktorzy musza przebywac¢ w Szkole Podstawowe;j
przed zajeciami lub po ich =zakonczeniu Szkola Podstawowa
organizuje opieke w swietlicy.

2. Uczniowie mogg przebywa¢ w Swietlicy szkolnej podczas

nieobecnosci ich rodzicow w domu spowodowanej pracg zawodowa
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lub innymi okoliczno$ciami wymagajagcymi zapewnienia opieki w
szkole.

3. Czas pracy swietlicy szkolnej ustala Dyrektor dostosowujac go do
potrzeb rodzicow oraz mozliwosci organizacyjnych  Szkoly
Podstawowe;.

4. Rodzice pisemnie zgtaszajg che¢ skierowania dziecka do Swietlicy
szkolnej z doktadnym zaznaczeniem terminu ich pobytu w szkole.

5. Zajgcia w Swietlicy prowadzone s3 w grupach wychowawczych,
liczba uczniow w kazdej grupie nie powinna przekraczac 25.

6. W trakcie przebywania w $swietlicy dzieci maja czas na zajgcia
plastyczne, praktyczne, umuzykalniajace, czytelnicze, gry 1 zabawy
dydaktyczne, a takze czas na odrabianie lekcji 1 pomoc w
wyrownywaniu trudnosci szkolnych.

7. Szczegotowe zasady organizacji 1 przebywania uczniow okresla
regulamin swietlicy zatwierdzany przez Dyrektora.

8. Uczen Kkorzystajacy ze Swietlicy szkolnej ma obowigzek

przestrzegac¢ regulaminu swietlicy.

§ 37.1. W Szkole Podstawowej dziata biblioteka szkolna. W bibliotece
szkolnej sg gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe 1 inne materiaty biblioteczne.
2. Zadaniem biblioteki jest:

1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

2) wspomaganie realizacji edukacji medialnej uczniow w celu

przygotowania dzieci do tworczego 1krytycznego odbioru

27



mediow, aby przekaz, ktory do nich dociera, byt jak najbardzie;
wartosciowy 1 jak najmniej szkodliwy;

3) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych 1 kulturalnych
uczniow poprzez podejmowanie dziatah popularyzujgcych
czytelnictwo 1 kulturotworczych, takich jak: organizowanie
konkursow, wystaw tematycznych, imprez 1 warsztatow
czytelniczych;

4) wspieranie inicjatyw twoérczych uczniow;

5) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia poprzez tworzenie
warunkow do poszukiwania 1 porzadkowania informacji z
roznych zrodet;

6) udziat w realizacji edukacji czytelniczo-medialnej;

7) popularyzacja wiedzy pedagogicznej 1 wspieranie pracy
nauczycieli 1 rodzicow.

3. Biblioteka szkolna prowadzi wspotprace z innymi bibliotekami w
zakresie  organizowania imprez czytelniczych, wyposazenia
miedzybibliotecznych zbiorow.

4. Biblioteka dziata na podstawie regulaminu biblioteki, ktory okresla
prawa 1 obowigzki osob korzystajacych ze zbioru biblioteki.

5. Regulamin biblioteki zatwierdza Dyrektor.

6. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

7. Godziny pracy biblioteki dostosowane do potrzeb uczacych si¢

dzieci ustala Dyrektor.
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§ 38. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty;
3) rodzice;

4) inne osoby — za zgodg Dyrektora.

§ 39.1. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest gromadzenie 1
przygotowanie do udostepniania zbiorow niezbednych w procesie
dydaktyczno-wychowawczym szkoty.
2. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, ewidencja (ze szczegdlnym uwzglednieniem
ewidencji podrgcznikow) 1 selekcja zbiorow;
2) udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej 1 doradcze;;
4) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;
5) udziat w realizacji programow edukacyjnych;
6) realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych  szkoty
poprzez wspolprace z wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow, rodzicami, bibliotekami 1 innymi instytucjami

pozaszkolnymi.

§ 40. 1. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami poprzez:
1) tworzenie aktywu bibliotecznego, ktoérego zadaniem jest pomoc

w pracach bibliotecznych, prowadzenie wykazu czytelnictwa

29



swojej klasy, informowanie o terminie zwrotu ksigzek 1
nowosciach czytelniczych,

2) nauczyciel bibliotekarz: pomaga uczniom w doborze literatury,
udziela porad bibliograficznych, udostepnia uczniom miejsca w
kaciku czytelniczym na odrabianie lekcji oraz udziela pomocy w
ich odrabianiu, prowadzi indywidualne rozmowy na tematy
czytelnicze.

2. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami w zakresie:

1) poznawania ucznidw 1 ich preferencji czytelniczych;

2) uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy w pracach zespotow
nauczycieli;

3) gromadzenie scenariuszy imprez 1 uroczysto$ci na potrzeby
nauczycieli;

4) poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz
przygotowanie bibliografii na dany temat dla nauczycieli;

5) tworzenie kartotek zagadnieniowych dla nauczycieli.

3. W ramach wspotpracy z rodzicami biblioteka szkolna:

1) udostepnia rodzicom ksiegozbidr dotyczacy problemow
wychowawczych, trudnosci 1 niepowodzen szkolnych;

2) udziela informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci 1

wspotpracuje w poznawaniu ich preferencji czytelniczych.

§ 41.1. Szkota Podstawowa zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia

sniadania na dtugiej przerwie w stoléwce szkolne;.
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§ 42.1.Szkota Podstawowa organizuje zaje¢cia pozalekcyjne dla
ucznidw, po pozytywnym zaopiniowaniu przez organy szkoly,
uwzgledniajac w szczegdlnosci potrzeby rozwojowe uczniow i
mozliwosci finansowe placowki.
2. Na terenie szkoly organizowane sg zajecia pozalekcyjne:
l)zwigkszajace szanse edukacyjne ucznidow: praca z uczniem
zdolnym lub z uczniem majacym trudnosci w nauce;
2)inne zajecia rozwijajacych zainteresowania uczniow.
3. Na terenie szkoly moga by¢ organizowane takze inne odptatne
zajecia.
4. Uczen uczestniczy w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, za

zgoda rodzicow.

§ 43.1. Szkota Podstawowa moze organizowac dla uczniow wycieczki
oraz inne imprezy szkolne.

2. Wycieczki oraz inne imprezy szkolne organizowane sg zgodnie z
zasadami  zawartymi w  regulaminach  (procedurach) ich
organizowania. Kazda planowana impreza lub wycieczka szkolna

musi by¢ zgloszona do Dyrektora i przez niego zatwierdzona.

§ 44.1. Szkota Podstawowa organizuj¢ opiek¢ 1 pomoc uczniom,
ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych taka
pomoc jest potrzebna.

2. W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna

oraz prowadzone s3 zajecia specjalistyczne. Zakres pomocy
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uzalezniony jest od $rodkow finansowych szkotly, a zasady

organizowania zaje¢ okreslaja odrgbne przepisy.

§ 45.1. Szkota Podstawowa wspoéldziata z rodzicami w zakresie zasad
oraz form wychowania 1 profilaktyki z poszanowaniem prawa
rodzicow do wychowania dzieci zgodnie z ich wlasnymi
przekonaniami moralnymi 1 religijnymi.
2. Szkota Podstawowa w zakresie wychowania pelni funkcje
uzupetniajacg 1 wspomagajgca w stosunku do rodzicow:

— $wiadczy pomoc w rozwigzywaniu problemoéw dziecka;

— umozliwia rodzicom zglaszanie propozycji dotyczacych

ewaluacji dzialalnos$ci szkoty.

3. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote¢
informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki,
dotyczacych ich dzieci, nie pobiera si¢ od rodzicow oplat, bez

wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji

§ 46.1. Szkota Podstawowa zapewnia uczniom bezpieczenstwo,
ochrong, przed przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii.

2. Wyposazenie klas, uzytkowanie sprzetu 1 organizacja zycia Szkoty
Podstawowej zgodne jest z przepisami BHP oraz podlega kontroli
wewngetrznej 1 zewnetrznej.

3. Za bezpieczenstwo ucznidw nauczyciele ponosza odpowiedzialnosé

podczas zaje¢ obowiazkowych 1 pozalekcyjnych.
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4. Nauczyciele petlig dyzury podczas przerw zgodnie z
obowigzujacym regulaminem.

5. Regulamin dyzurow ustala 1 zatwierdza Dyrektor.

5. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na wycieczkach, zielonych
szkotach, w czasie pobytu na ptywalni, zawodach sportowych 1 innych
uregulowane jest odrgbnymi przepisami.

6. W Szkole Podstawowej w szczegolnosci:

1) prowadzi si¢ zajecia wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w
sytuacji przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej;

2) nie wolno mie¢ narzedzi i urzadzen zagrazajacych zdrowiu 1
zyciu innych.

7. Szkola Podstawowa zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z
ustugi dostepu do Internetu oraz spetnia obowigzek zainstalowania i
aktualizacji oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego uczniow, w szczegdlnosci do tresci pornograficznych,
eksponujgcych brutalno$¢ 1 przemoc, zawierajagcych zachowania
naruszajagce normy obyczajowe oraz propagujacych nienawis¢ i
dyskryminacjg.

9. Wejscie na teren Szkoty Podstawowej zabezpiecza si¢ w sposob
uniemozliwiajgcy przebywanie na terenie osob nieuprawnionych.

10. Szkota Podstawowa prowadzi dziatania profilaktyczne polegajace

na.
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1) szkoleniu wszystkich pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz nauki;

2) szkoleniu z zakresu udzielania pierwszej pomocy;

3) omawianiu zasad  bezpieczenstwa  podczas godzin

wychowawczych.

§ 47.1. W szkole obowigzuje uczniow catkowity zakaz przynoszenia
urzadzen elektronicznych, z wyjatkiem telefonow komodrkowych.
Telefony w szkole muszg by¢ wyciszone, mozna z nich korzysta¢ za
zgoda nauczyciela. Nauczyciel jest zobowigzany do zabrania telefonu
1 odniesienia go do sekretariatu szkoty, wtedy gdy uczniowie nie
zastosujg si¢ do przepisu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu komorkowego 1
innych urzadzen elektronicznych podczas wycieczek 1 imprez
szkolnych za zgoda rodzicoéw, ktorzy ponosza peing odpowiedzialnosé
za sprzet.

3. Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomocg telefonu, dyktafonu,
odtwarzacza MP3, aparatu fotograficznego lub innego urzadzenia
elektronicznego jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub
fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie
sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i

spotecznymi oraz przesylanie tresci obrazajacych inne osoby.

Rozdzial 5.
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Zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego prze i klas

pierwszych

§ 48.1. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej przyjmowane s3:

1) dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty

2) fakt zamieszkania w obwodzie stwierdza si¢ na podstawie

wykazu z Urzedu Gminy lub o$wiadczenia rodzicow;
3) dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly, jezeli szkota
dysponuje wolnymi miejsca

§ 49. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego oraz szkotly
podstawowej w trakcie roku szkolnego,
decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci
zamieszkalych w obwodzie Szkoty Podstawowej, ktore s3
przyjmowane z urze¢du.
2. Jezeli przyjecie wucznia wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki
finansowe, dyrektor szkoty moze przyjac¢ ucznia po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.
§ 52.1. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci na
pisemny wniosek rodzica.
2. Rekrutacja prowadzona jest przez organ prowadzacy z
wykorzystaniem elektronicznego systemu wspomagania.
3. Termin rekrutacji oraz kryteria okresla organ prowadzacy zgodnie z

obowigzujacym w tym zakresie przepisami.
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Rozdzial 6.

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego

§ 53.1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, 1 realizowanych w szkole programoéw nauczania
uwzgledniajacych t¢ podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm
etycznych.
4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢
w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
5. Ocena powinna spetniac trzy podstawowe funkcje:

1) dydaktyczna (wptywa dodatnio na wyniki nauczania);

2) wychowawczg (stuszna w przekonaniu nauczycieli 1 uczniow);

3) spoteczng (uwzglednia normy spotecznie przyjete, uswiadamia

znaczenie nauki dla zycia w przysztosci).

6. Ocena powinna by¢:

1) racjonalna (oparta na przestankach naukowych);
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2) obiektywna (wyrazajaca rzeczywiste rezultaty pracy uczniow,
wkiad pracy ucznia);

3) porbwnywalna (oparta na jednolitych kryteriach);

4) egalitarna (oparta o takie kryteria i metody, ktére moglyby by¢
zastosowane w kazdej szkole 1 przez kazdego nauczyciela);

5) konkretna (odnoszaca si¢ do jednoznacznie okreslonych zadan);

6) jawna (zaktada si¢ informowanie na biezgco o ocenie ich pracy);

7) optacalna (z punktu widzenia czasu i wysitku zuzytego przez
uczniow 1 nauczyciela w celu jej ustalenia);

8) systematyczna.

7. Cele oceniania wewnatrzszkolnego to:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
1jego zachowaniu oraz postepach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce 1
zachowaniu;

4) dostarczanie uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu 1 specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod
pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) monitorowanie pracy ucznia.

8. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych

niezbednych do wuzyskania poszczegélnych sSrodrocznych i



rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicow;

2) ustalone kryteria oceniania zachowania;

3) biezace ocenianie 1 Srodroczne klasyfikowanie z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wg skali 1 w formach okreslonych
W niniejszym systemie;

4) przeprowadzenie egzaminOw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz
przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom

informacji o postgpach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na
oceng klasyfikacyjng zachowania.
10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 54.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego (nie pozniej niz do 20

wrzesnia) wychowawca informuje uczniéw 1 rodzicoOw o:

1)szczegotowych warunkach 1 sposobie oceniania

wewnatrzszkolnego;
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2)zasadach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczne] oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego (nie poOzniej niz do 20
wrzesnia) nauczyciele przedstawiaja uczniom, a ich rodzicom za
posrednictwem wychowawcy lub osobiscie informacje o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoOlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania tych osiggnigc;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Poinformowanie uczniow oraz ich rodzicow zostaje
udokumentowane odpowiednimi zapisami w dzienniku zaje¢ danego
oddziatu.

4. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej
dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia majacego
trudnosci w nauce.

5. Nauczyciel ustalajagc ocenge z wychowania fizycznego, zajeé
technicznych, plastyki, muzyki 1 zaje¢ artystycznych w szczegolnosci
bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie

si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz w
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przypadku zaje¢ wychowania fizycznego, rOwniez systematyczno$¢
udziatu ucznia w zajeciach 1 jego aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz
kultury fizyczne;.

6. W klasach I-I1I system oceniania obejmuje:

1) ocene klasyfikacyjng roczng 1 s$rodroczng, ktora jest oceng
opisowg zawierajacg poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowe] ksztalcenia ogdlnego dla pierwszego
etapu edukacyjnego oraz wskazujacg potrzeby rozwojowe 1
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien. Ocena $rodroczna jest
przekazana rodzicom w formie pisemne; na formularzu
opracowanym przez nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej na
spotkaniach z rodzicami podsumowujacych potrocze;

2) ocen¢ biezaca wyrazong za pomocg znakéw cyfrowych w
nastepujacej skali:

6 — celujacy - cel

5 — bardzo dobry- bdb

4 — dobry — db

3 — dostateczny — dost

2 — dopuszczajacy — dop.

1 — niedostateczny — ndst
3) w ocenianiu biezagcym mozliwe jest stosowanie znakow,,+ 1 ,,-”;
4) ocena z przedmiotu religia lub etyka jest ustalana wg skali

przyjetej w klasach IV-VI;
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5) ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen biezacych:

— 6 (celuyjgcy — cel) — otrzymuje uczen, ktory opanowatl
wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci  wykraczajace poza podstawe
programowg. Samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia, postuguje si¢ biegle zdobytymi wiadomos$ciami,
proponuje rozwigzania nietypowe, bierze udzial w konkursach
szkolnych 1 pozaszkolnych,

— 5 (bardzo dobry - bdb) — otrzymuje uczen, ktory opanowat peten
zakres wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslony w podstawie
programowe;j. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
1 praktyczne, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ w nowych
sytuacjach,

— 4 (dobry - db) otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci 1
umiejetnosci zawarte w podstawie programowe] w stopniu
dobrym. Poprawnie stosuje zdobyta wiedz¢, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
Srednim stopniu trudnosci,

— 3 (dostateczny - dst) otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w
pelni zakresu wiedzy 1 umiejetnosci z podstawy programowe;.
Ma podstawowy zasob wiedzy, rozwigzuje samodzielnie proste
zadania, a przy pomocy nauczyciela zadania typowe, o
niewielkim stopniu trudnosci,

— 2 (dopuszczajacy — dop) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat

wiadomosci 1 umiejetnosci z podstawy programowej, ale braki te



nie przeszkadzajg w uzupetnianiu wiedzy w ciggu dalszej nauki.
Rozwigzuje proste zadania z pomocg nauczyciela. Opanowatl
podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci w elementarnym
zakresie,

— 1 (niedostateczny — ndst.) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat
wiadomo$ci 1 umiejetnosci  okreslonych w  podstawie
programowej, a braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy. Nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela,
rozwigza¢ zadania o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci;

6) na ocen¢ biezaca sktadajg si¢ nastepujace elementy pracy ucznia:

— aktywnos¢ 1 zaangazowanie,

— samodzielnos$¢ 1 kreatywnosc¢,

— zainteresowanie,

— czytanie,

— mowienie,

— pisanie,

— kartkowki sprawdzajace biezace postepy 1 umiejgtnosci ucznia,

— prace klasowe przeprowadzone zgodnie z programem nauczania
danej klasy 1 postepami uczniow,

— pisanie z pami¢ci 1 ze sluchu przeprowadzone po utrwaleniu
okreslonych umiejetnosci,

— samodzielne prace pisemne,

— prace domowe ucznia.
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7. W klasach IV-VI oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne i
koncowe ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.
8. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o
ktorym mowa w ust.7 pkt. 6.
9. Oceny biezace ustala si¢ wg skali okreslonej w pkt. 3.dopuszcza si¢
postugiwanie znakami dodatkowymi: ,,+”, ,,-, ,,nb.” — nieobecny,
,,hp.” — nieprzygotowany, ,,zw.” — zwolniony.
10. W zaleznosci od ilosci godzin lekcyjnych przypadajacych
tygodniowo z danego przedmiotu uczen powinien otrzymacé w
semestrze co najmniej:

1) 1 godzina tygodniowo — 4 oceny biezace;

2) 2 godziny tygodniowo — 6 ocen biezacych;

3) 3 godziny tygodniowo — 8 ocen biezacych;

4) 4 godziny tygodniowo 1 wigcej — 10 ocen biezagcych.
11. Ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uwzglednia:

1) umiejgtnosci;

2) wiadomosci — znajomos¢ faktow i rozumienie pojec;

3) wykorzystanie wiedzy w sytuacjach typowych 1 nowych;

4) stosowanie jezyka przedmiotu;
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5) umiejetnos¢ interpretacji 1 uzasadnienia;
6) sposob prowadzenia rozumowania;
7) pozwigzywanie problemoéw 1 zadan;
8) stosowanie wiedzy w sytuacjach praktycznych;
9) aktywnos$¢ na lekcji;
10) prace w grupach;
11) wkiad pracy ucznia.
12. Narzgdziami pomiaru s3:
1) odpowiedz ustna z trzech ostatnich tematow;
2) praca klasowa (wypracowania, testy, odpowiedzi na pytania,
rozwigzywanie zadan rachunkowych i problemowych);
3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;
4) praca w grupach (oceniana indywidualnie);
5) rozwigzywanie problemow;
6) przygotowanie do lekcji;
7) aktywnos$¢ na lekcji;
8) praca domowa;
9) prowadzenie zeszytu;
10) prace projektowe;
11) aktywnos¢  poza  lekcjami  (wykonywanie  prac

nadobowigzkowych).

§ 55.1. Szczegotowe wymagania na poszczegdlne oceny okreslaja

przedmiotowe systemy oceniania.
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2. Wymagania edukacyjne sg formulowane w oparciu o podstawe
programowg ksztalcenia ogdlnego.

3. Zespoty nauczycieli uczacych w danym oddziale sporzadzaja na
poczatku kazdego roku szkolnego aktualne zestawy wymagan
edukacyjnych dla  obowigzkowych 1  dodatkowych  zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych w danym oddziale
programOw nauczania.

4. Przy sporzadzaniu powyzszych zestawOw wymagan powinny
zosta¢ uwzglednione nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy — otrzymuje uczen, ktory:

— posiadt wiedze 1 umiej¢tnosci znacznie wykraczajace poza
program nauczania przedmiotu w danej klasie, tworczo rozwija
wlasne uzdolnienia 1 opanowat tresci ze wszystkich poziomow
wymagan: koniecznego, podstawowego, rozszerzonego,
dopehiajacego 1 wykraczajacego (K + P+ R + D + W),

— biegle postuguje si¢ zdobytymi  wiadomosSciami @ w
rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z
programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajagce poza
program nauczania w tej klasie,

— osigga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na
szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub
posiada inne porownywalne osiggnigcia;

2) stopien bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktory:
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— opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a wigc tresci:
dopelniajace oraz konieczne, podstawowe i rozszerzajace (K + P
+ R + D),

— sprawnie 1 precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia,
wiedzg 1 umiejetnosciami,

— rozwigzuje samodzielnie 1 wyczerpujaco zadania 1 problemy
ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 problemoéw w nowych
sytuacjach;

3) stopien dobry — otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci wyznaczone zakresem
treSci nauczania, ale:

" nie zawsze precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig
terminologia,

" nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,

= nie uwzglednia wszystkich aspektow rozwigzywanego
problemu,

— zna 1 rozumie wiele poje¢, poprawnie stosuje wiadomosci 1
umiejetnosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, zna tresci rozszerzajace
oraz konieczne 1 podstawowe (K + P +R);

4) stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktory:



— opanowatl wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajagcym
wymagan podstawy programowej,

— rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o Srednim stopniu trudnosci zawartych w tresciach
podstawowych 1 koniecznych (K + P);

5) stopien dopuszczajacy — otrzymuje uczen, ktory:

— ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomos$ci i
umiejetnosci, ale braki te nie przekraczajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki,

— rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe
o niewielkim stopniu trudnosci — tresci konieczne (K);

6) stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory:

— nie opanowal koniecznych wiadomos$ci 1 umiejetnosci
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach 1
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z
tego przedmiotu,

— nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim
stopniu trudnosci — tresci koniecznych (K).

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow)
nauczyciel uzasadnia ustalong ocene pisemnie lub ustnie w ciggu 7 dni

od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.
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10. Ze wzgledu na roéznorodnos$¢ ocen biezacych wprowadza si¢
nastepujacg  hierarchie¢ ocen  podczas  wystawiania  ocen
klasyfikacyjnych:
7) oceny z prac klasowych;
8) oceny ze sprawdzianow -, kartkowek”;
9) odpowiedzi ustne;
10) praca na lekcji;
11) praca domowa.
11. Ogolne zasady stosowania narzedzi pomiaru:
1) sprawdziany oraz prace klasowe sa obowigzkowe (muszg byc¢
zapowiedziane co najmniej tydzien wczesnie)j);
2) jezeli uczen opuscit prace klasowa z przyczyn losowych, to
moze j3 napisa¢ w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty;
3) uczen moze poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej w ciggu tygodnia
od dnia oddania sprawdzonej pracy;
4) kryteria ocen przy pisaniu w II terminie 1 poprawianiu prac nie
zmieniajg si¢;
5) prace klasowa uczen moze poprawiac tylko raz;
6) sprawdziany -, kartkdéwki” nie musza by¢ zapowiadane;
7) sprawdziany -, kartkdwki” nie podlegaja poprawie;
8) prace niesamodzielne powodujg obnizenie oceny;
9) prace klasowe 1 sprawdziany — ,,kartkdwki” sg oceniane:
— ponizej 30% poprawnych odpowiedzi — niedostateczny,
— 30%-50% poprawnych odpowiedzi — dopuszczajacy,
— 51%-75% poprawnych odpowiedzi — dostateczny,
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— 76%-89% poprawnych odpowiedzi — dobry,

— 90%-100% poprawnych odpowiedzi — bardzo dobry,

— 90%-100% poprawnych odpowiedzi + zad. dodatkowe o
podwyzszonym stopniu trudnos$ci — celujacy;

10) nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia 1
powiadomienia ucznidow o uzyskanej ocenie z:

— prac klasowych — do dwoch tygodni,

— sprawdzianow — ,kartkowki”— do jednego tygodnia.

12. Sytuacje szczeg6lne:

1) uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu jednego podirocza zglosic¢
brak przygotowania do lekcji (nie dotyczy prac klasowych);

2) nie ocenia si¢ uczniow w ciaggu trzech dni po dluzszej (minimum
tydzien) usprawiedliwionej niecobecnosci w szkole;

3) nie ocenia si¢ uczniow w ciggu trzech dni od zakonczenia ferii;

4) nie powinno si¢ oceni¢ ucznia znajdujacego si¢ w trudnej
sytuacji losowe;;

5)nie mozna poprawia¢ ocen biezacych na tydzien przed

klasyfikacjg $rodroczng 1 roczng.

§ 56. W przypadku, gdy nauka przedmiotu realizowana jest tylko w
jednym potroczu roku szkolnego, ocena Srddroczna stanowi
jednoczes$nie oceng roczng.
§ 57.1. Dyrektor na podstawie wydanej przez lekarza:

l)opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia okreslonych ¢wiczen
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fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, zwalnia
ucznia z wykonywania tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej
opinii;
2)opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajgciach
wychowania fizycznego lub
informatyki, zwalnia ucznia z realizacji tych zaje¢, na czas
okreslony w tej opinii - a jezeli okres zwolnienia ucznia z
realizacji zaje¢, o ktorym mowa w pkt 2, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony" albo "zwolniona".
2. Uczen korzystajacy ze zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego
ma obowigzek biernego uczestniczenia w zajeciach swojego oddziatu
(grupy) na zasadzie obserwatora. W przypadku zwolnienia z zajec
informatyki uczen przebywa w $wietlicy szkolnej albo bibliotece.
3. Uczen moze by¢ zwolniony z ostatnich lub pierwszych lekcji
wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie pisemnego

oswiadczenia rodzicoOw.

§ 58.1. Rezygnacja z uczestniczenia w zajeciach z religii lub etyki
moze nastagpi¢ w kazdym czasie 1 traktowana jest jako zmiana
oswiadczenia woli rodzicow.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ religii lub etyki na

podstawie zmiany o$§wiadczenia, uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio
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ocen srodrocznych i rocznych, a w dokumentacji przebiegu nauczania
nie dokonuje si¢ zadnych wpisow.

3. Jezeli rezygnacja z nauczania religii lub etyki nastgpita po
zakonczeniu klasyfikacji rocznej lub koncowej, ocena z religii bedzie
umieszczona na Swiadectwie szkolnym 1 begdzie wliczana do srednie;.
Jezeli rezygnacja nastgpita przed zakonczeniem klasyfikacji, ocena nie
bedzie wystawiona.

4. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajgcia etyki,
na Swiadectwie wpisuje si¢ jedng ocen¢ ustalong jako Srednia ocen z
odpowiednio rocznych Ilub koncowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec.

5. Jezeli ocena ustalona jako srednia ocen z rocznych lub koncowych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ religii 1 zaje¢ etyki nie jest liczba
catkowitg, ocen¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

6. Uczen, ktory nie uczestniczy w zajeciach religii, etyki lub
wychowania do zycia w rodzinie w czasie trwania tych zajec
przebywa w swietlicy szkolnej albo bibliotece. Uczen jest zwolniony z

ostatnich lub pierwszych lekcji tych zajec.

§ 59.1. Wprowadza si¢ tzw. ,szczeSliwy numerek”, zwalniajacy
ucznia w danym dniu z odpowiedzi ustnej oraz sprawdzianu.
2. Pierwszego dnia wiosny wszyscy uczniowie otrzymuja tzw.

,,8Zcze$Sliwy numerek”.
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3. Uczniowie zwolnieni s3 z odpowiedzi ustnej 1 pisemne] w
pierwszym dniu zaje¢ przypadajacym po Wszystkich Swietych oraz w

Dniu Dziecka.

§ 60.1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
3.. W klasach I-IIT ocena zachowania srodroczna 1 roczna jest oceng

OpisOwa3.

§ 61.1. W klasach I-III przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceniania:
1) ocena wyrdzniajagca — uczen odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z
powierzonych zadan i zobowigzan. Aktywnie uczestniczy w

zajeciach. Wykazuje duza inicjatywe 1 samodzielnos¢. Jest
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pracowity 1 wytrwaly w dazeniu do wyznaczonych celow.
Zgodnie 1 tworczo wspoOtpracuje w zespole. Jest opiekunczy,
troskliwy, kolezenski, prawdomowny 1 kulturalny. W kontaktach
z osobami dorostymi 1 kolegami postuguje si¢ poprawng
polszczyzng. Dotrzymuje zawartych umoéw. Doskonale radzi
sobie z roznymi problemami zycia codziennego. Dba o
bezpieczenstwo wlasne 1 innych;

2) ocena bez zastrzezen — uczen w miar¢ swoich mozliwosci stara
si¢ wywigzywac ze swoich obowigzkow, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach. Zachowuje si¢ kulturalnie, uzywa form
grzecznosciowych, jest kolezenski, uczynny. Stara si¢
dotrzymywa¢ warunkow zawartych umoéw. Jest kolezenski
wobec rowiesnikow, potrafi wspotpracowaé w zespole. Zna
zasady bezpieczenstwa w czasie zabaw, zajec€ 1 ich przestrzega;

3) ocena niezadowalajagca — uczen zna formy grzecznosciowe i
zasady kulturalnego zachowania. Ma jednak trudnosci z ich
przestrzeganiem. Rozumie na czym polega kolezenstwo. Ma
problemy z oceng wlasnych zachowan 1 opanowaniem emocji.
Uzywa wulgarnego slownictwa. Ma wlasne przekonania 1
zasady postepowania, ktore czasami budza zastrzezenia. Nie
zawsze wywigzuje si¢ ze swoich zadan 1 zobowigzan. Zna
podstawowe zasady bezpieczenstwa, ale nie zawsze ich
przestrzega.

2. W klasach IV-VI oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢

wg nastepujacej skali:



1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. W klasach IV—VT ustala si¢ nastepujace kryteria ocen z zachowania:

1) oceng¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

— wzorowo wypetnia wszystkie postanowienia regulaminu
szkolnego, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla
innych uczniow w klasie 1 szkole;

— jest uczciwy — nie $cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko
prace wykonane samodzielnie,

— w klasowym zeszycie obserwacji w ogdle nie ma wpisdOw o
negatywnym zachowaniu, na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg
osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkoty 1 kolegdw oraz
prezentuje  takg  postawe na  wszystkich  zajeciach
organizowanych przez szkol¢ 1 poza nig, nigdy nie uzywa
wulgarnego stownictwa,

— wykazuje inicjatyw¢ w podejmowaniu prac na rzecz klasy,
szkoly 1 srodowiska,

— jest pilny w nauce 1 sumienny w petnieniu obowigzkow
powierzonych mu przez nauczyciela, szczegdlnie wzorowo petni

dyzury klasowe i szkolne,



systematycznie  uczgszcza do  szkoty 1 dostarcza
usprawiedliwienia  wszystkich nieobecnosci w  terminie
wyznaczonym przez wychowawce, nigdy nie spdznia si¢ na
swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym bardziej na kolejne
godziny lekcyjne,

szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wtasnos¢ kolegdw,

nie ulega natogom palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania

srodkow odurzajacych 1 szkodliwych dla zdrowia;

2) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

przestrzega regulaminu szkolnego 1 jest systematyczny w nauce,
chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoly 1
srodowiska, doktadnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan
przez nauczycieli,

systematycznie uczeszcza do szkoty 1 wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwia w terminie wyznaczonym przez wychowawce, w
semestrze ma nie wigcej niz 3 spdznienia na pierwszg godzing
lekcyjng w danym dniu, nie spdznia si¢ na kolejne godziny,

jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie
popada w konflikty z kolegami i1 osobami starszymi, w
klasowym zeszycie obserwacji ma nie wigcej niz 3 pisemne
uwagi dotyczace zachowania nacechowane niskg szkodliwoscig
dla innych i siebie 1 sg to uwagi niepowtarzajace sig,

jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikow szkoly i

kolegéw,
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— bezwzglednie szanuje wtasno$¢ szkolng 1 kolegow, dba o
porzadek otoczenia,

— nie ulega nalogom;

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

— przestrzega regulaminu 1 pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

— wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

— systematycznie ucz¢szcza na zajecia, w semestrze ma nie wiecej
niz 3 nieusprawiedliwione godziny i nie wi¢cej niz 5 spdznien
na pierwsza godzing, nie spdznia si¢ na godziny kolejne,

— nie uczestniczyt w kldtniach i bojkach, szczegdlnie z mtodszymi
1 stabszymi,

— zachowuje si¢ kulturalnie, w ciggu semestru otrzymat nie wiece;j
niz 5 pisemnych uwag o niewlasciwym zachowaniu, jego
zachowanie nie przeszkadza w pracy nauczycielom, kolegom 1
innym pracownikom szkoly, zwracane mu uwagi odnosza
pozytywny skutek,

— szanuje mienie szkolne, spoteczne 1 kolegow, nie zanieczyszcza
otoczenia,

— nie ulega nalogom;

4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

— nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

— nie zng¢ca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

— uczestniczyt w ktotniach 1 konfliktach,

— w przypadku zniszczenia wtasnosci szkolnej lub prywatnej

dokonat naprawy lub w inny sposob zrekompensowat szkodg,
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— nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci, w semestrze opuscit

bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 5 godzin 1 spdznit si¢ nie
wiecej niz 9 razy,

w ciggu semestru otrzymat nie wigcej niz 9 pisemnych uwag o
niewlasciwym zachowaniu, sg to uwagi powtarzajace sie¢, ale o
niewielkiej szkodliwosci,

wykazuje che¢ wspdlpracy z wychowawca, pedagogiem,

pozytywnie reaguje na uwagi pracownikoéw szkoty;

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

wielokrotnie dopuszczat si¢ tamania postanowien regulaminu
szkolnego,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie
samego — przynosi niebezpieczne narzedzia, samowolnie
opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy,

ulega nalogom,

wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny 1 wulgarny w
stosunku do nauczycieli, personelu szkoty lub kolegow,

w ciggu potrocza otrzymal nie wigcej niz 15 uwag o
niewlasciwym zachowaniu, s3 to uwagi powtarzajace sig,
swiadczace o wielokrotnym 1 $wiadomym lamaniu norm
zachowania,

w poélroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 25
godzin, czesto spOznia si¢, zwlaszcza na kolejne godziny
lekcyjne w ciggu dnia,

nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty 1 klasy,
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celowo, swiadomie 1 notorycznie tamie zakazy dotyczace ubioru

ucznia w szkole,

tamie zasady posiadania 1 uzywania telefonu komorkowego.

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i
innych,

bierze udziat w bdjkach 1 kradziezach,

zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad slabszymi, stosuje
szantaz, wytudzanie, zastraszanie,

rozmyS$lnie zdewastowal mienie szkolne lub prywatne,
wielokrotnie spdznia si¢ na zajecia, w poOtroczu opuscil bez
usprawiedliwienia wiecej niz 25 godzin,

dziata w nieformalnych grupach,

pozostaje pod dozorem kuratora lub policji,

nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkole

srodkow zaradczych.

4. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy kierujac si¢

powyzszymi kryteriami 1 analizujgc spostrzezenia innych nauczycieli

oraz pracownikow szkoty.

5. Wychowawca klasy moze takze =zasiegna¢ opinii pedagoga

szkolnego, przedstawicieli SU 1 RR.

§ 62.1. Nauczyciele przedmiotu majg obowigzek poinformowania

ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rddrocznej lub rocznej na
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21 dni przed S$roédrocznym, badz rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

2. Ustala si¢ nastgpujace warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszych niz
przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) w ciggu 3 dni od przekazania informacji, o ktérej mowa w ust. 1,
uczen lub jego rodzice sktadajg w sekretariacie pisemny wniosek
o chect uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej ze
wskazaniem o jakg oceng¢ uczen si¢ ubiega;

2) Dyrektor informuje o tym fakcie nauczyciela prowadzacego
dane zajecia, ktory pisemnie okresla zakres materiatu oraz
konieczne wymagania do uzyskania oceny wskazanej we
wniosku z okresleniem termindw w jakich uczen winien materiat
opanowac 1 wykazac si¢ jego znajomoscig nie pozniej jednak niz
3 dni przed klasyfikacjg roczna;

3)rodzic 1 uczen winni podpisa¢ otrzymang informacj¢ od
nauczyciela, ktorej kopie przechowuje si¢ w dokumentacji klasy
do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez ucznia szkoty.

3. Uczen uzyskuje wyzszag niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjna, o ktorg ubiegat si¢ we wniosku, jesli spetni ponizsze
warunki:

1) dopelni trybu okreslonego w ust. 2;

2) wypelni wszystkie zalecenia nauczyciela, o ktorych mowa w ust.

2.
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4. Uczen moze takze uzyska¢ wyzsza $rddroczng lub roczng oceng
klasyfikacyjng jesli nauczyciel uzna, ze spetit kryteria na dang ocene¢

do terminu klasyfikacji.

§ 63.1. Wychowawcy klas maja obowigzek poinformowania ucznia o
przewidywanej dla niego srédrocznej lub rocznej ocenie z zachowania
na 21 dni przed S$rddrocznym, badz rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

2. Ustala si¢ nastgpujace warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszych niz
przewidywane rocznych ocen z zachowania:

1) w ciggu 3 dni od przekazania informacji, o ktérej mowa w ust. 1,
uczen lub jego rodzice sktadajg w sekretariacie pisemny wniosek
o chect uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej ze
wskazaniem o jakg oceng uczen si¢ ubiega;

2) Dyrektor informuje o tym fakcie wychowawce klasy, ktory
pisemnie okresla warunki jakie musi spetni¢ uczen do uzyskania
oceny wskazanej we wniosku z okresleniem terminéw w jakich
to powinno nastgpi¢, nie podzniej jednak niz 3 dni przed
klasyfikacjg roczna;

3)rodzic 1 uczen winni podpisa¢ otrzymang informacj¢ od
nauczyciela, ktorej kopie przechowuje si¢ w dokumentacji klasy
do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez ucznia szkoty.

3. Uczen uzyskuje wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ z
zachowania, o ktorag ubiegat si¢ we wniosku, jesli speini ponizsze

warunki:
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1) dopeini trybu okreslonego w ust. 2;
2) wypelni wszystkie zalecenia nauczyciela, o ktorych mowa w ust.
2.
5. Uczen moze uzyska¢ wyzsza S$rodroczng lub roczng oceng
zachowania jesli nauczyciel uzna, ze spetit kryteria na dang ocen¢ do

terminu klasyfikacji.

§ 64. Najpozniej na 3 dni przed S$rédrocznym Ilub rocznym
kwalifikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
przedmiotow maja obowigzek wpisania ustalonych przez siebie ocen 1
powiadomienia o nich uczniow, podobnie wychowawcy klas

wystawiajg ocen¢ z zachowania 1 powiadamiajg uczniow.

§ 65.1. Klasyfikowanie S$rodroczne przeprowadza si¢ jeden raz w
ciggu roku szkolnego. Date ustala Dyrektor w zaleznosci od terminu
ferii zimowych (styczen lub luty).

2. Klasyfikowanie roczne w klasach:

1) I-IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

2) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania 1
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zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a
srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca
klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.
4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela oceng klasyfikacyjna
zachowania lub zaj¢¢ edukacyjnych ustala wyznaczony przez
Dyrektora inny nauczyciel.
5. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddzialu dokumentacje
przebiegu nauczania wypelnia wyznaczony przez Dyrektora inny
nauczyciel.
6. Ocena klasyfikacyjna §rédroczna 1 roczna nie jest Srednig

arytmetyczng ocen czgstkowych.

§ 66. 1. Uczenh moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjne; z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajace; potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci

moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.
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3. Na pisemng prosbe rodzicéw lub ucznia nieklasyfikowanego z
powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujagcy na
podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki
oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nie pdzniej niz dzien przed
zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a termin
egzaminu uzgodniony zostaje z rodzicami.

6. Warunki, tryb 1 form¢ przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego, a w przypadku ucznia speilniajgcego obowigzek
szkolny poza szkolg - takze rodzaje zaje¢ edukacyjnych, z ktorych nie
przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego, sklad komisji
powotane; do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, z
uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia prawidlowosci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego
udokumentowania jego przebiegu okreslaja przepisy w sprawie
oceniania 1 klasyfikowania.

7. Na ustny wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do
przewodniczacego komisji egzaminacyjnej lub pisemny wniosek
skierowany do Dyrektora szkoly po zakohczeniu egzaminu
sprawdzona 1 oceniona egzaminacyjna praca ucznia Wwraz z
protokotem (jego kopig) jest udostepniana wylgcznie uczniowi lub
jego rodzicom do wgladu na terenie szkoly w miejscu 1 czasie

wskazanym przez adresata wniosku, przy jego statej obecnosci, na

63



czas od 15 do 20 minut. Nie przewiduje si¢ przekazywania,
kopiowania, fotografowania i1 wypozyczania do kopiowania ww.

dokumentow

§ 67. 1 Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ pisemne zastrzezenia do
dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu
poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktorej tryb, sposob
postepowania oraz procedure okreslajg przepisy w sprawie oceniania i

klasyfikowania.

§ 68.1. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku oceniono

pozytywnie.
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2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i
osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-I1I szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia
po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddziatu albo na wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu
zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

4. Uczen klasy IV-VI otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzsze], jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od

stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem § 68 ust. 3.

§ 69. Uczniom uczeszczajagcym na dodatkowe zajecia edukacyjne oraz
religie lub etyke do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny

uzyskane z tych zajec.
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§ 70. 1. Egzamin poprawkowy ma prawo zdawac uczen, ktory na
koniec roku szkolnego uzyskat jedng lub dwie oceny niedostateczne z
obowigzkowych zajec.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Egzamin przeprowadzany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w
przypadku ucznia, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit
do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

4. Tryb 1 forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad
komisji powotanej do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z
uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia prawidlowosci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego
udokumentowania jego przebiegu okreslaja przepisy w sprawie
oceniania 1 klasyfikowania.

5. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje
promocji i powtarza klase¢ z zastrzezeniem § 68 ust. 2 1 3.

5. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna
moze jeden raz promowacC ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Na ustny wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do
przewodniczacego komisji egzaminacyjnej lub pisemny wniosek
skierowany do Dyrektora szkoly po zakohczeniu egzaminu

sprawdzona 1 oceniona egzaminacyjna praca ucznia Wwraz z
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protokotem (jego kopig) jest udostgpniana wytgcznie uczniowi lub
jego rodzicom do wgladu na terenie szkoly w miejscu 1 czasie
wskazanym przez adresata wniosku, przy jego statej obecnosci, na
czas od 15 do 20 minut. Nie przewiduje si¢ przekazywania,
kopiowania, fotografowania i1 wypozyczania do kopiowania ww.

dokumentow.

§ 71.1. Uczen konczy Szkol¢ Podstawowag jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej 1 jezeli ponadto przystapil do
sprawdzianu po klasie VI.

2. W szostej klasie Szkoly Podstawowej Okregowa Komisja
Egzaminacyjna przeprowadza sprawdzian

3. Sprawdzian ma powszechny 1 obowigzkowy charakter 1 jest
przeprowadzany w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjne;.

4. Procedury, warunki, tryb i sposob odbywania sprawdzianu oraz
rodzaj dokumentacji okreslajg odrebne przepisy.

5. Uczen konczy szkote podstawowg z wyroznieniem, jezeli w wyniku

klasyfikacji koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
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srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢

zachowania.

§ 72. Sposoby motywowania uczniow:
1) udzial w kotach zainteresowan;
2) wyroznienia i nagrody;
3) pochwaly i1 uwagi pozytywne;

4) dostrzeganie wysitku uczniow.

§ 73.1. Ewaluacja szkolnego systemu oceniania polega na weryfikacji
efektywnosci jego stosowania.
2. Sposoby realizacji:

1) gromadzenie informacji zwrotnej od rdéznych podmiotow
(nauczyciel — uczen — rodzice — Dyrektor);

2) opracowanie narzedzi do badan np. rozmowy z uczniami,
nauczycielami, obserwacje zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli, ankiety itp., spotkania Rady Pedagogicznej,
Samorzagdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, spotkania z
rodzicami;

3) monitorowanie, korygowanie niedociggnie¢ ujawnionych w

procesie stosowania wewnatrzszkolnego oceniania.

Rozdzial 7.

Uczniowie Szkoly Podstawowej
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§ 74.1. W Szkole Podstawowej przestrzegane sa wszystkie prawa
wynikajace z Konwekcji Praw Dziecka.
2. W szczegolnosci uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatlcenia zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) zapoznania Si¢ Zz programami nauczania poszczegolnych
przedmiotow;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia 1
wychowania;
4) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa;
5) swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan;
6) sprawiedliwej, umotywowanej 1 jawne] oceny ustalonej na
podstawie znanych kryteriow;
7) powiadamiania go o terminie 1 zakresie pisemnych
sprawdzianow wiadomosci;
8) rozwijania swych zainteresowan i1 zdolnosci;
9) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie
przerw swigtecznych 1 ferii;
10) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych 1 ksiegozbioru biblioteki;
12) korzystania z poradnictwa oraz terapii pedagogicznej,

psychologiczneji logopedycznej;
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13) uczestnictwa 1 organizowania imprez kulturalnych,
oswiatowych, sportowych i rozrywkowych;

14) wplywania na zycie Szkoty Podstawowej poprzez
dziatalnos¢ samorzadowa;

15) odwotlania si¢ od oceny z zachowania na zasadach

okreslonych w szczegotowych kryteriach oceny z zachowania.

§ 75.1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice
mogg ztozy¢ skarge do Dyrektora.

2. Dyrektor zobowigzany jest zatatwic skarge bez zb¢dnej zwtoki, nie
pOzniej jednak niz w ciggu miesigca 1 zawiadomi¢ o sposobie jej

zalatwienie ucznia oraz jego rodzicow.

§ 76. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, Szkota Podstawowa
zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng, pomoc logopedyczng
oraz pomoc materialng w postaci stypendiow, zapomog socjalnych 1

dozywiania na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 77. Uczen ma obowigzek:
1) uczeszczac na zajecia edukacyjne, nalezycie przygotowywac si¢
oraz aktywnie w nich uczestniczy¢, a takze nie zakltoca¢ ich

przebiegu przez niewltasciwe zachowanie;
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2) przedstawia¢ w terminie siedmiu dni, po powrocie na zajgcia,
pisemne usprawiedliwienie  nieobecnosci na  zajeciach
edukacyjnych, w formie:

— zaswiadczenia lekarskiego,

— oswiadczenia rodzicOw o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci;

3) uczen ma obowigzek noszenia schludnego stroju oraz obuwia
zmiennego;

4) godnie reprezentowa¢ Szkote Podstawowa;

5) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikéw
SzkotyPodstawowej;

6) dbac o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wtasne 1 innych;

7) pilnowa¢ wlasnego mienia, przedmiotéw wartoSciowych 1
pieniedzy przynoszonych do Szkoty Podstawowej;

8) wyciszac telefon komorkowy na czas pobytu w szkole;

9) chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie, przestrzegac¢ zasad higieny;

10) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny zachowania;

11) przestrzega¢ ogolnie obowigzujacych przepisoOw prawa,
postanowien statutu Szkoty Podstawowej oraz regulamindw i
procedur obowigzujacych na terenie Szkoty Podstawowej;

12) przestrzega¢ zarzadzen Dyrektora.

§ 78. Uczen moze otrzymac nagrod¢ za:

1) wzorowe zachowanie;
2) prace na rzecz Szkoly Podstawowe;;

3) wybitne osiggnigcia w nauce, sporcie lub sztuce.
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§ 79. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
1) pochwata ustna nauczyciela w oddziale w obecnosci uczniow;
2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia 1 jego
rodzicow;
3) pochwala ustna Dyrektora w obecnosci uczniow;
4) pochwata pisemna Dyrektora skierowana do ucznia i1 jego
rodzicow;

5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa.

§ 80.1. Uczen podlega karze za:
1) naruszenie praw 1 obowigzkéw wynikajagcych z przepisow
wewnatrzszkolnych;
2) lekcewazenie nauki 1 innych obowigzkow szkolnych;
3) naruszanie podstawowych zasad wspoélzycia na terenie szkoty.
2. Kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego naruszenia.
3. Zakazane jest stosowania kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godnos¢
osobistg uczniow.

4. O zastosowanej wobec ucznia karze zawiadamia si¢ rodzicow.

§ 81.1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie ustne nauczyciela, wychowawcy klasy lub dyrektora
Szkoty Podstawowej;
2) nagana wychowawcy klasy lub dyrektora Szkoty Podstawowej;
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3) zawieszenie w prawach do wuczestniczenia w zajeciach
dodatkowych oraz imprezach klasowych 1 szkolnych na okres od
jednego do dwunastu miesigcy;

2. Dyrektor moze wystapi¢ do wilasciwego Kuratora Oswiaty o
przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowej jezeli dalszy pobyt
ucznia w Szkole Podstawowej stanowi powazne zagrozenie dla
zdrowia lub zycia innych ucznidéw, nauczycieli lub innych
pracownikow, albo ma demoralizujacy wptyw na innych.

W szczegolnosci:

1) razagcego naruszenia obowigzujagcych w Szkole Podstawowe]
przepisow;

2) popelnienie przez ucznia czynu zabronionego w rozumieniu

Kodeksu karnego.

§ 82.1. Uczen ma prawo odwolania si¢ od natozonej kary.

2. Odwotanie nie wymaga szczegotowego uzasadnienia.

3. Odwotanie od kary nalozonej przez nauczyciela lub wychowawce
klasy uczen lub jego rodzic sktadana pismie do Dyrektora w terminie
siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

3. Odwotanie rozpatrywane jest przez Dyrektora w terminie 14 dni.

4. Odwotanie od kary natozonej przez Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
uczen lub jego rodzic sktada na piSmie za posrednictwem Dyrektora
do Rady Pedagogicznejw terminie siedmiu dni od dnia otrzymania

informacji o wymierzeniu kary.
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5. Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie od kary na najblizszym
posiedzeniu.

6. Uczen lub jego rodzice otrzymujg pisemng odpowiedzZ o utrzymaniu
kary w mocy, uchyleniu kary albo zmianie kary na tagodniejsza od
natozone;.

7. Decyzja Dyrektora lub Rady Pedagogicznej podjgta w trybie

odwolawczym jest ostateczna.

Rozdzial 8.

Nauczyciele i inni pracownicy

§ 83.1. W Szkole Podstawowej zatrudnia si¢ nauczycieli oraz
pracownikow niepedagogicznych w oparciu o arkusz organizacyjny,
zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia na
stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji, zgodnych z
obowigzujacymi przepisami.

2. W uzasadnionych przypadkach w szkole moze by¢, za zgoda
kuratora os$wiaty  zatrudniona osoba niebgdgca nauczycielem,
posiadajagca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec.

3. W Szkole Podstawowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela
lub osoby, o ktérej] mowa w ust.2, prowadzacych zajecia w klasach I-
III, lub asystent wychowawcy $wietlicy na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.
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4. W Szkole Podstawowej zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych  specjalne  przygotowanie  pedagogiczne  oraz
specjalistow prowadzacych zajecia rewalidacyjne.

5. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych
okreslaja odrgbne przepisy.

6. Poczatkujacym nauczycielom i wychowawcom Dyrektor szkoty
przydziela, w razie potrzeby, doswiadczonego opiekuna z grona

pedagogicznego.

§ 84.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i
opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a
takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godnos$ci ucznia.
3. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie = obowigzujagcych w  Szkole  Podstawowe]
programOw nauczania;
2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci 1
zalnteresowan,;
3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych;
4) systematyczne 1 obiektywne ocenianie pracy uczniow;
5) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
7) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej
postanowien i uchwat;

8) wspotpraca z rodzicami.
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§ 85.1. Wychowawca klasy, bedac §wiadomym uczestnikiem procesu
wychowawczego 1 jednoczesnie opiekunem dziecka, tworzy warunki
wspomagajace rozwoj, uczenie si¢ 1 przygotowanie do pelnienia
roznych rol w zyciu dorostym.

2. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem 1
negocjatorem W rozstrzyganiu kwestii spornych,
wewnatrzoddziatowych, oraz migdzy uczniami 1 dorostymi.

3. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 wychowawca
podejmuje nast¢pujgce zadania:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankows;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

— zajecia tematyczne do realizacji na godzinach wychowawczych,

— rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i
integrujace klase;

3) wspdldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale,
uzgadniajgc z nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze
wobec ogoétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow
szczegOlnie uzdolnionych, jak 1 majacych trudnosci i
niepowodzenia);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

— poznania ich 1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych
ich dzieci,

— wspoéldziatania z rodzicami, tzn. udzielania im pomocy w ich

dziataniach wychowawczych 1 otrzymywania od nich pomocy w

76



swoich przedsiewzieciach oraz wigczania ich w zycie oddziatu 1
Szkoty Podstawowej,

— wspolpracuje  z  pedagogiem  szkolnym,  specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i
szczegblnych uzdolnien ucznidow, organizujagcymi odpowiednie
formy tej pomocy na terenie szkoty 1 w placowkach
pozaszkolnych.

4. Wychowawca ma obowigzek wykonywania czynnosci
administracyjnych  dotyczacych klasy, zgodnie 2z odrebnymi
przepisami.

5. Wychowawca wprowadza do swojej pracy, w zaleznosci od
potrzeb, inne formy realizacji zadan wychowawczych, np.: wieczorki
tematyczne, dyskoteki klasowe, wycieczki, biwaki, ogniska, wspolne
uczestnictwo w spektaklach teatralnych 1 filmowych, itp.

6. Wychowawca wspotpracuje z rodzicami w zakresie organizowania
zycia klasowego.

7. Wychowawca co najmniej trzy razy w ciggu roku organizuje
spotkania z rodzicami, ktorych celem jest informowanie rodzicéw o
postepach w nauce 1 zachowaniu si¢ ucznidw. Spotkania te winny
nies¢ informacje o potrzebach psychofizycznych milodziezy 1 o
wlasciwym postepowaniu.

8. Wychowawca jest zobowigzany do utrzymywania (w razie
potrzeby) ciagtych indywidualnych kontaktéw 2z rodzicami i

umozliwienia im spotkan z nauczycielami uczgcymi dziecko.
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9. Wychowawca ma prawo w swojej pracy korzysta¢ z pomocy

Dyrektora 1 innych organéw Szkoty Podstawowe;.

§ 86.1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspodldziata z rodzicami
w sprawach wychowania i nauczania dzieci.
2. W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele:

1) systematycznie informujg rodzicow 0 zadaniach
wychowawczych 1 ksztatlcacych, realizowanych w oddziale
przedszkolnym, zapoznajg rodzicoéw z programami wychowania
przedszkolnego 1 wilaczajg ich do ksztaltowania u dziecka
okreslonych tam wiadomosci 1 umiejgtnosci;

2) informuja rodzicow o sukcesach 1 klopotach dzieci, a takze
wlaczaja ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci 1
tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;

3) zachecaja rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu
przedszkolnego obejmujacych miedzy innymi  wspolne
organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci.

3. Formy wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomos$ci zadan wynikajagcych w szczegdlnosci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezagco rzetelnej informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) uzyskiwania porad 1 wskazowek od nauczycieli w
rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz

doborze metod udzielania dziecku pomocy;
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4) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi 1 Dyrektorowi
wnioskow z obserwacji pracy;

5) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Szkoty
Podstawowej organowi prowadzacemu lub sprawujacemu
nadzor pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade

Rodzicow.

§ 87.1. W Szkole Podstawowej mozna zatrudni¢: pedagoga,
psychologa 1 logopede.
2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie  indywidualnych  potrzeb uczniow oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi  uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

4) podejmowanie dzialanh wychowawczych 1 profilaktycznych
wynikajacych  z  programu  wychowawczego  Szkoty
Podstawowej 1 programu profilaktyki w stosunku do ucznidéw, z
udziatem rodzicow i nauczycieli;

5) wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych  z  programu  wychowawczego  Szkoty

Podstawowej 1 programu profilaktyki.
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. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych
uczniow, w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz
wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania
rozwoju ucznia, okreslenia odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicow i
nauczycieli;

3) organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku
ksztalcenial zawodu;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roznych form
pomocy  wychowawczej w  Srodowisku  szkolnym i
pozaszkolnym ucznia;

6) wspieranie ~ wychowawcow  oddziatow  oraz  zespotow
wychowawczych 1 innych zespoléw problemowo-zadaniowych
w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego

Szkoly Podstawowej 1 programu profilaktyki.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy

uczniow, w tym mowy glosnej i pisma;
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2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego
wynikOw organizowanie pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach
dzieci, u ktorych stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju
mowy glosnej 1 pisma;

4) organizowanie 1 prowadzenie rdznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

5) podejmowanie  dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych
powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej, w tym
wspoOlpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

6) wspieranie  dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych
nauczycieli, wynikajacych z programu wychowawczego Szkoty

Podstawowej 1 programu profilaktyki.

§ 88.1. Zadaniem pracownikOw niepedagogicznych jest zapewnienie
sprawnego dzialania Szkoly Podstawowej, utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w stanie zapewniajagcym bezpieczenstwo ucznidw, dbanie o
tad 1 czystos¢ w budynku szkolnym 1 wokot niego.

2. Pracownicy niepedagogiczni mogg by¢ zatrudnieni na stanowiskach
urzedniczych albo na stanowiskach pomocniczych i obstugi.

3. Szczegdlowy zakres obowigzkow 1 uprawnien pracownikow

niepedagogicznych ustala Dyrektor.
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§ 89.1 Kazdy pracownik Szkoty Podstawowej zobowigzany jest
natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
2. Kazdy pracownik:

1) zobowigzany jest zwraca¢ uwage na osoby postronne
przebywajace na terenie szkoty, zwroci¢ si¢ o podanie celu
pobytu 1 ewentualnie zobowigza¢ do opuszczenia terenu szkoty;

2) powinien niezwltocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa

lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Rozdzial 9.

Postanowienia koncowe

§ 90.1. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze statutem
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

2. Statut jest opublikowany w formie pisemnej, dostepny dla kazdego
ucznia, nauczyciela i rodzica.

2. Regulaminy, procedury oraz inne przepisy wewngtrzszkolne nie
mogg by¢ niezgodne z zapisami niniejszego statutu.

§ 91.1. Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla
wickszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej 2/3 sktadu rady.

2. Jezeli liczba zmian w statucie jest znaczna, dyrektor opracowuje

tekst ujednolicony.
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§ 92.1. Traci moc Statut Szkoty Podstawowej; im. Tadeusza
Kosciuszki w Cygance z dnia 20 listopada 2008 .

2. 0Od dnia 21 wrzes$nia 2015 r obowigzuje niniejszy statut.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j

Rada Pedagogiczna:

Rada Rodzicow

Zalaczniki do statutu:

1. Program wychowawczy — zatacznik Nr 1
Program Profilaktyki — zatgcznik Nr 2
Ocenianie Wewnatrzszkolne — zatagcznik Nr 3

Regulamin Pracy — zalgcznik Nr 4

nokh »w N

Regulamin Przyznawania Nagrdéd Dyrektora Szkoty — zatgcznik

Nr 5
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6. Regulamin Rady Rodzicow Szkolty Podstawowej im. T.
Kosciuszki w Cygance — zalgcznik Nr 6

7. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego w Szkole Podstawowe]
im. T. Kosciuszki w Cygance — zalgcznik Nr 7

8. Regulamin Biblioteki Szkotly Podstawowej im. T. Kosciuszki w
Cygance — zalacznik Nr 8

9. Regulamin Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. T.
Kosciuszki w Cygance — zalgcznik Nr 9

10. Regulamin dziatalnosci swietlicy — zatgcznik Nr 10

11. Procedura wczesnej interwencji w sytuacjach zagrozenia
uczniow — zalacznik Nr 11

12. Regulamin Wynagradzania — zalgcznik Nr 12

13. Regulamin Premiowania — zatacznik Nr 13

14. Regulamin Sali, boiska, sprzegtu sportowego — zalacznik Nr
14

15. Regulamin Dowozu Ucznidéw — zalgcznik Nr 15
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